
ПРОТОКОЛ № 1
От 20- ОТ'ШЛ г

заседания МО учителей начальных классов 
по теме:

«Планирование и организация методической работы учителей начальных классов
на 2022-2023 учебный год»

Присутствовали: 4 человек 
Отсутствовали: 0 человек

Повестка дня:
1. Анализ работы МО начального образования за 2021-2022 учебный год;
2. Утверждение плана МО учителей начальных классов на 2022 -  2023 учебный год;
3. Утверждение и корректировка рабочих программ и календарно -  тематических 

планов;
4. Нормы и правила выставления оценок;
5. Обсуждение единого орфографического режима;
6. Составление и утверждение графика взаимопосегцения уроков;
7. Составление и утверждение графика открытых уроков;
8. Утверждение тем по самообразованию учителей.

Ход заседания:
1. СЛУШАЛИ:
По первому вопросу выступила руководитель МО Умарова З.М., которая познакомила 
членов МО с анализом работы МО за 2021-2022 учебный год.
2. С ЛУШ АЛИ:
По второму вопросу выступила руководитель МО Умарова З.М., которая познакомила
членов МО с планированием работы на 2022 - 2023 учебный год
Были названы цели и задачи, поставленные на 2022 - 2023 учебный год:
ЦЕЛЬ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ:

4  выявление оптимальных средств, методов, форм взаимодействия педагога и 
ребенка, способствующих формированию учебно-познавательной компетентности 
младшего школьника.

ЗАДАЧИ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ:
4  продолжить работу по формированию общеучебных и исследовательских умений у 

младших школьников;
4  применять систему отслеживания успешности обучения каждого ребенка, его роста. 

Сохранить у детей желание учиться дальше и сформировать у них основы умения 
учиться (через ситуацию успеха, портфолио);

4  активизировать работу с одарёнными детьми по участию в олимпиадах и конкурсах 
школьного и районного значения;



тестовые, контрольные и практические работы, разработки уроков и внеклассных 
мероприятий с использованием ИКТ.)

Обобщая все вышесказанное, можно сделать вывод о том, что работа учителей 
начальных классов носит практический характер, соотносится с общей методической 
темой школы и МО и направлена на совершенствование профессионального мастерства. 
Результатом деятельности становится развитие личности школьников.
В текущем году коллектив учителей начальной школы продолжил целенаправленную 
работу со слабоуспевающими и одарёнными детьми. С ними велась целенаправленная 
работа. По работе с этими детьми были составлены индивидуальные планы работы. 
Внедряются новые технологии обучения, разрабатываются более эффективные формы 
опроса учащихся. В соответствии с поставленными задачами, МО продолжило работу над 
поиском внутренних резервов повышения качества успеваемости в начальных классах.

Анализ работы показал, что было создано достаточно условий, необходимых для 
практического решения общешкольной методической проблемы. Проанализировав 
работу методического объединения, следует отметить, что учителя работают над 
созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого ученика в 
соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. Целенаправленно ведется 
работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое 
внимание уделяется формированию навыков творческой научно-исследовательской 
деятельности учащихся; внедрению и освоению учащимися информационно -  
компьютерных технологий; формированию универсальных учебных действий у 
учащихся.
Вывод по работе МО учителей начальных классов: считаем, что для развития всесторонне 
развитой, здоровой личности в начальном звене были созданы все условия. Каждый 
ребёнок мог проявить себя в той области, которая была интересна ему и доступна. За 
последнее время работа методического объединения стала более результативной, 
продуманной. Педагоги старались оказывать методическую помощь друг другу. 
Овладевали навыками самоанализа учебной деятельности, изучению новых технологий

Исходя из этого, педагогам МО можно дать следующие рекомендации по 
совершенствованию работы:

1. Учитывать при разработке уроков государственные стандарты образования, 
рекомендации пояснительных записок, программ.

2. Рационально планировать календарно -  тематические планы по предметам, применять 
современные образовательные технологии на практике;

3. Продолжать создавать условия для неограниченного развития учащихся, готовить 
выпускников начальной школы, способных к активной творческой деятельности;

4. Добиваться высокого качества знаний посредством совершенствования 
индивидуальной работы, дополнительного образования (Интернет -  ресурсы);

5. Способствовать успешному продолжению обучения и непрерывного самообучения, 
саморазвития и самосовершенствования?

6. Повышать квалификацию учителей посредством аттестации, проблемных курсов, 
дистанционного обучения;

6. Совершенствовать педагогическое мастерство посредством участия в 
профессиональных конкурсах, интернет - викторинах, олимпиадах.

Руководитель МО учителей начальных классов


