
График мастер-
классов  

для молодымых специалистов на 
2022-2023 учебный год  

  
№  
п/п  

Тема  Сроки  Место 
проведения  

Ответственные  

1.  «Наставничество как эффективный 
метод профессионального 
становления личности молодого 
педагога»  
  

  
сентябрь  

  
Кабинет №205 

  
Зам. дир. по УВР  

   

2.  «Совместная деятельность 
наставника и молодого педагога по 
проектированию повышения 
квалификации, как залог 
профессионального роста молодого 
специалиста»  
  

  
  

октябрь  

  
  
Кабинет № 101  

  
Учитель русского 

языка и литературы  

3.    
Заочный конкурс – эссе «Быть  
педагогом  значит…»  

  
ноябрь  

  
Кабинет № 102  

  учитель русского 
языка и литературе  

4.  «Совместная деятельность 
наставника и молодого педагога по 
проектированию современного урока  
как залог успешной деятельности»  
  

  
декабрь  

  
  

  
Кабинет № 103  

  
Учитель 

Чеченского языка и 
литературы  

5.  «Наставничество – как эффективный 
метод профессионального 
становления личности молодого 
педагога»  
  

  
январь  

  
  

  
Кабинет № 101  

  
учитель русского 
языка и литературе 

6.  «От учителя настоящего к учителю 
будущего»  

  
февраль  

  
  

  
Кабинет № 102  

Учитель 
Чеченского языка и 

литературы 

7.  «Наставничество: шаг к личностному 
и профессиональному развитию»   

  

март  
  
  

  
Кабинет № 101  

учитель русского 
языка и литературе  

8.   «Наставничество как процесс 
сопровождения деятельности 
учащихся начальных классов»  

  
Апрель  

  

  
Кабинет № 102  

Учитель 
Чеченского языка и 

литературы 
                            

   


